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Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 18/38/52/224 o pri zabezpeCeni podmienok vykonadvania aktivac¢nej ¢innosti
formou mensich obecnych sluzieb pre obec a 0 poskytnuti prispevku na aktivaént ¢innost’
formou mensSich obecnych sluzieb obci podla § 52 zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,.zékon o sluzbach zamestnanosti®), uzatvorenej medzi Uradom prace socidlnych veci
arodiny Stara Dubovia a Obcou Jakubany, zo dia 17.12.2018

uzatvoreny medzi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Stara Cuboviia

Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Cubovna
V mene ktorého kona: Mgr. Jan Jakubiansky
ICO: 30794536

Bankové spojenie:
Cislo uctu:
(d’alej len ,,arad*)

Obec Jakubany

Sidlo: Jakubany 555, 065 12 Jakubany

Zastupena Statutarnym zastupcom: JUDr. Jozef Macuga

1CO: 00329924

DIC: 2020698559

Bankové spojenie:

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84.11/ VSeobecna verejna sprava

(d’alej len ,,obec*)

(spolu len ,,tic¢astnici dohody*)

V stlade s Clankom VII., ods. 1 dohody ¢&. 18/38/52/224 zo dia 18.12.2018
0 zabezpeceni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb
pre obec a 0 poskytnuti prispevku na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb
obci podla § 52 zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov sa dohoda meni a dopliia v &lanku L, v
¢lanku IV. bod 3 a ¢lanku Vbod 2 a 6 a dopiia v ¢lanku II. bod 13, v &lanku III. bod 21
a22, v¢lanku IV bod 7 a 8 nasledovne:

Clanok I. dohody sa meni a dopifa:



1) Uéelom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb alebo formou mensich sluzieb
(dalej len ,financny prispevok™) podla § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho
socialneho fondu (dalej len ,,ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len ,,SR*) prijemcovi
prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu LCudské zdroje

b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace - 4 (d’alej NP PZVAOTP-4)
Kod ITMS2014+ : 3120315945

C) Zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘).

2) Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou mensSich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a poskytovani finanéného prispevku
prijemcovi prispevku na uhradu Casti ndkladov na osobné ochranné pracovné prostriedky,
urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori su poberatelmi davky
vV hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi (d’alej len ,,Uo0Z*), €asti ndkladov
na pracovné naradie a casti d’al§ich ndkladov, ktoré suvisia s vykondvanim aktivacnej
¢innosti formou mens$ich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre
samospravny kraj (d’alej len ,,aktivacnéd Cinnost™) a na uhradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢ni cinnost' (d’alej len ,,organizator®) v sulade
S platnymi a u¢innymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Eurdpskych spolocenstiev.

3) Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

Clanok II. dohody sa dopliia

13) Poskytniit’ obci alebo samospravnemu kraju materialy zabezpe€ujuce informovanost’
0 tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju v ramci narodného projektu, sa uskutocnuju vdaka
pomoci ESF.

Clanok III. dohody sa dopliia

21/ Informovat sa u prijatétho UoZ, ¢i ma podpisanu tzv. Kartu tucastnika narodného
projektu (najneskor v den nastupu na dobrovolnicku sluzbu) a nésledne si to overit’ na
urade.

22/ Oznacit’ priestory pravnickej osoby alebo fyzickej osoby plagatmi, samolepkami, resp.
inymi predmetmi informujliicimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci narodného
projektu, sa uskuto¢niujii vd’aka pomoci ESF. Uvedené oznafenie ponechat’ po dobu
trvania tejto dohody.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operac¢ného programu Ludské zdroje


http://www.employment.gov.sk/
http://www.esf.gov.sk/

Clanok IV. bod 3 dohody sa meni a dopliia

3/ Prispevok poskytovany uradom podl'a ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Struktare, ktord stvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit’ na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 zdkona
0sluzbach zamestnanosti. Vstlade s pravidlami pre opravnenost vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutoCnosti tykajicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- su primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzjom sa neprekryvaju,

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 Gétovnictve
Vv zneni neskorSich predpisov, ktoré st riadne evidované v uctovnictve obce a su
Vv stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a i¢elnosti,

- boli vynalozené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spolocenstiev,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynalozené prostriedky pre tcely vykonu aktivacne;j
¢innosti nie je mozné povazovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktiva¢nej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné obleCenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizaciu narodného projektu a vylucne stvisi s realizdciou aktivit narodného
projektu.

Clanok IV. dohody sa dopiia

7/ Opravnenymi nakladmi su len tie naklady, ktoré obec alebo samospravny kraj vynalozila
na vykonavanie aktivacnej Cinnosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu uc¢astnika narodného projektu.

8/ Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a) uroky z dlhov,

b) vratnt dan z pridanej hodnoty,

c) dopravnych prostriedkov, infrastruktury, nehnutel'nosti a pozemkov (z prostriedkov ESF
je mozné financovat' také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne UcCtuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie si v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
0 sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie si v uctovnictve jednozna¢ne oznacené ako vydavky suvisiace
S realizovanym ndrodnym projektom v sulade s vnutornym predpisom uctovnej
jednotky k vedeniu Gc¢tovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realizaciu aktivacnej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

1)vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operac¢ného programu Ludské zdroje


http://www.employment.gov.sk/
http://www.esf.gov.sk/

Clanok V. bod 2 a bod 6 dohody sa meni a dopiia

2) Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na tucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa vzt'ahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zdkona o sluzbach zamestnanosti,
zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, zékon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 394/2012 Z. z.
0 obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava sucast'ou systému riadenia europskych Strukturalnych a investi¢énych
fondov.

6) Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povazované za poruSenie financnej
discipliny podl'a zdkona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
Z porusenia financ¢nej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon néslednej finan¢nej kontroly tiradu. Ak sa preukaze poruSenie financnej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlznti sumu do skoncenia kontroly, trad postipi
prislu$ni spisovi dokumentaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat’ odvod, penale a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR a ESF aprijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorS$ich predpisov povinny vratit' financné prostriedky
v stanovenej vyske.

Tento dodatok tvori neoddelitelnu sti¢ast’ dohody €. 18/38/52/224 zo dna 17.12.2018.

Ostatné dojednania dohody ¢. 18/38/52/224 zo dna 17.12.2018 ostavaju v platnosti
nedotknuté.

Tento dodatok je spisany v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad aj zamestnavatel' obdrzia po
jednom rovnopise.

Tento dodatok nadobtida platnost dnom podpisania oboma stranami a U¢innost dnom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V Starej Cubovni dia

Za zamestnavatel’a: Za Urad:
(podpisat’) (podpisat’)
JUDr. Jozef Macuga Mgr. Jan Jakubiansky
starosta riaditel’

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operac¢ného programu Ludské zdroje


http://www.employment.gov.sk/
http://www.esf.gov.sk/

